Stellenausschreibung
Die Verbandsgemeinde Kandel bildet aus:

Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit
Studiengangsrichtung Kinder — und Jugendarbeit

Zur Ausbildung:

» Einstellungstermin: 01.10.2024

» Ausbildungsdauer: 3 Jahre

> Die Praxisphasen (15 Monate) bei der Verbandsgemeinde Kandel (sowie 3 Monate
Fremdpraktikum) wechseln sich mit den Theoriephasen (insgesamt 18 Monate) an der
Dualen Hochschule Baden-Wdrttemberg in Stuttgart ab.

» Weitere Informationen (z.B. Ausbildungsverlauf) finden Sie unter: https://www.dhbw-
stuttgart.de/studium/bachelor-studienangebot/sozialwesen/kinder-und-jugendarbeit/

Zugangsvoraussetzungen:
» Allgemeine Hochschulreife
» Fachhochschulreife

Aufgabengebiet der Jugendpflege:

» Begleitung und Betreuung von den kommunalen Kinder- und Jugendtreffs in den
Ortsgemeinden der Verbandsgemeinde Kandel,
aufsuchende Arbeit an offentlichen Treffpunkten von Kindern und Jugendlichen in der
Verbandsgemeinde Kandel,
Beratung und Unterstiitzung von Ehrenamtlichen
Netzwerkarbeit und Kooperation mit sozialen Institutionen,
Mitorganisation und Durchfiihrung von Ferienmal3hahmen fir Kinder und Jugendliche
Verwaltungsarbeit sowie Offentlichkeitsarbeit
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Welche Eigenschaften du mitbringen solltest:
» Freude und Interesse, etwas Neues zu erlernen
» Offenheit und Empathie Fahigkeit
» Selbststandigkeit und
> Flexibilitat

Wir bieten einen zukunftssicheren, interessanten und abwechslungsreichen Beruf.

Die Verbandsgemeindeverwaltung ist besonders an der Bewerbung schwerbehinderter
Menschen mit den vorgenannten Qualifikationen interessiert und tritt auch fur die
Chancengleichheit von Frauen und Mannern ein.

Interessentinnen/Interessenten richten ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen bis spatestens zum 31.03.2024 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Kandel

- Personalamt -

Gartenstr. 8, 76870 Kandel

Gerne auch per Mail (eine PDF-Datei) an rainer.vollmar@vg-kandel.de.

Bei weiteren Fragen kénnen sie sich telefonisch an Jugendpflegerin Frau Katharina Hilbert,
Tel.: 07275/960-129 wenden.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer
personenbezogenen Daten zu dienstlichen Zwecken gemaf der Europaischen Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) und des Landesdatenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz zu.

Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens wird
garantiert.

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des
Verfahrens nicht zurtickgeschickt, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. Wir bitten
daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunterlagen einzureichen.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten kénnen nicht erstattet werden.
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